ZARZADZENIE NR 12/15
DYREKTORA PARKU NARODOWEGO ,,BORY TUCHOLSKIE”
z dnia 31 marca 2015 r.

w sprawie regulaminu organizacyjnego Parku Narodowego ,,Bory Tucholskie”

Na podstawie art. 8e ust. 1 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody
(Dz. U. z 2013 r. poz. 627, 628, 842, z 2014 r. 805, 850, 1002, 1101, 1863, z 2015 r. poz. 222)
oraz statutu Parku Narodowego ,,Bory Tucholskie” (Rozporzadzenie Ministra Srodowiska
Z dnia 18 lutego 2013 r. w sprawie nadania statutu Parkowi Narodowemu ,,Bory Tucholskie”
z siedzibg w Charzykowach)

zarzadzam, co nast¢puje:

§1
Ustala si¢ regulamin organizacyjny Parku Narodowego ,Bory Tucholskie” stanowiacy
zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Traci moc zarzadzenie nr 19/14 Dyrektora Parku Narodowego .Bory Tucholskie”
z dnia 28 listopada 2014 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Parku Narodowego

,.Bory Tucholskie™.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2015 r.

Zataczniki:
Zatacznik nr 1 — Regulamin organizacyjny Parku Narodowego ,,Bory Tucholskie”.
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Zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 12/15
Dyrektora Parku Narodowego ,,Bory Tucholskie”
z dnia 31 marca 2015 .

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
PARKU NARODOWEGO ,,BORY TUCHOLSKIE”

Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Park Narodowy ,,Bory Tucholskie™, zwany dalej Parkiem, dziala na podstawie:

1.

Ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz. U, z 2013 r. poz. 627, 628, 842,
z 2014 r. poz. 805, 850, 1002, 1101, 1863, z 2015 r. poz, 222).

. Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 14 maja 1996 r. w sprawie utworzenia Parku Narodowego

,.Bory Tucholskie” (Dz. U. z 1996 r. Nr 64, poz. 305).

Rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 14 czerwea 1999 r. zmieniajacego rozporzadzenic
w sprawie utworzenia Parku Narodowego ,,Bory Tucholskie" (Dz. U. z 1999 r. Nr 53, poz. 555).
Rozporzadzenia Ministra Srodowiska z dnia 18 lutego 2013 r. w sprawie nadania statutu
Parkowi Narodowemu ,,Bory Tucholskie” z siedzibg w Charzykowach.

. Ninigjszego regulaminu.

Innych aktéw prawnych regulujacych prawa i obowiazki pracownikow parkéw narodowych.

§2

Ilekroé¢ w regulaminie jest mowa o:

1.
2.

1.

Parku — nalezy przez to rozumieé Park Narodowy ,,Bory Tucholskie™.
Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé Dyrektora Parku Narodowego ,,Bory Tucholskie”,

§3

Regulamin organizacyjny ustala:

1) organizacic wewngetrzng Parku, zakres dziatania poszezegdlnych komorek organizacyjnych,

samodzielnych stanowisk pracy oraz tryb pracy Parku;

2) uprawnienia do podejmowania decyzji, podpisywania dokumentow, zarzadzen i pism.

Zasady dziatania organizacyjnego i kontrolnego Parku precyzuja wewngtrzne regulaminy
1 instrukeje tj.:

1) regulamin pracy,

2) regulamin premiowania,

3) instrukcja kancelaryjna,

4) zakladowy plan kont,

5) instrukcja inwentaryzacyjna,

6) instrukcja stuzbowa konserwatora obwodu ochronnego,

7) instrukcja shuzbowa Strazy Parku.

Zasady kontroli wewngtrznej w Parku okresla regulamin kontroli zarzadezej.



§4

Park jest pafstwowg osobg prawng w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych, funkcjonuje
na zasadzie jednoosobowego kierownictwa, stuzbowego podporzadkowania, podzialu uprawnien
i obowigzkow oraz indywidualnej odpowiedzialnosci zwigzanej z wykonywaniem powierzonych
zadan.

§5

Siedziba Parku jest miejscowoé¢ Charzykowy ul. Dluga 33.

Rozdzial 2

ORGANIZACJA WEWNETRZNA PARKU

§6

Dyrektor Parku wykonuje swoje zadania przy pomocy zastepcy dyrektora parku, glownego

ksiggowego, Strazy Parku oraz komorek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy

zapewniajacych:

1) realizacj¢ ustaleft planu ochrony,

2) informowanie i promocje w zakresie ochrony przyrody oraz publikowanie materiatow
informacyjnych, promocyjnych oraz edukacyjnych,

3) prowadzenie badan naukowych oraz monitoringn przyrodniczego w celu okreélenia metod
i sposobéw ochrony przyrody, skutecznosei dziatan ochronnych oraz rozpoznania
rdznorodnosci biologiczne,

4} udostgpniania Parku do celow naukowo-badawczych, edukacyjnych, turystyczaych,
rekreacyjnych i sportowych,

5) utrzymywanie w nalezytym stanie infrastruktury technicznej, bgdacej wlasnoscig Parku,

6) zabezpieczanie prawnych, organizacyjnych, materialnych, personalnych i technicznych
podstaw funkcjonowania Parku,

7) ochrong mienia oraz zwalczanie przestgpstw i wykroczen w zakresie ochrony przyrody,

8) realizacj¢ zadan obronnych.

Dyrektor wydaje zarzadzenia w sprawach wewngtrznych.

Obszar Parku dzieli si¢ na obwody ochronne:

1) Bachorze,

2) Debowa Gora,

3) Drzewicz,

4) Struga Siedmiu Jezior.

Zadania zwigzane =z realizacja ustalen planu ochrony, badafd naukowych, monitoringu

przyrodniczego wykonywane sg przy pomocy:

1) Dzialu Ochrony Zasobow Przyrodniczych,

2) Dzialu Udostepniania Parku i Ochrony Przyrody.

Zadania zwigzane z udostepnianiem Parku realizowane sa przez Dzial Udostepniania Parku

i Ochrony Przyrody.

Zadania zwigzane z utrzymaniem w naleZzytym stanie infrastruktury technicznej bedacej

wlasnoscig Parku wykonywane sg przez Sekcje do spraw Administracii.

Zadania zwigzane z zabezpieczeniem prawnych, organizacyjnych, materialnych, personalnych

i technicznych podstaw funkcjonowania Parku wykonywane sg przy pomocy:

D) Zespohi do spraw Ekenomicznych,

2) Sekeji do spraw Administracji,



3) Samodzielnego Stanowiska do spraw Kadr,
4) Samodzielnego Stanowiska do spraw Obstugi Sekretariatu.

8.. Zadania zwiazane z ochrong mienia, zwalczaniem przestepstw oraz wykroczen w zakresie
ochrony przyrody wykonuje Posterunek Strazy Parku.

9. Zadania obronne realizowane sa przez wszystkie komorki organizacyjne Parku, nadzorowane
przez komendanta Strazy Parku.

§7
1. Kierownictwo Parku tworza Dyrektor, zastepea dyrektora oraz gldwny ksiggowy.
2. W Parku funkcjonujg nastepujgce komorki organizacyjne:
1) Dziat Ochrony Zasobow Przyrodniczych, w skiad ktorego wchodzg nastepujace stanowiska
pracy:
a} starszy specjalista do spraw ochrony przyrody— kierujacy dzialem ochrony zasobdw
przyrodniczych,
b) konserwatorzy lesnych obwodow ochronnych - 3 etaty,
¢) konserwator wodnego obwodu ochronnego,
d) specjalista do spraw ochrony przyrody,
¢) adiunkt Parku,
f) stanowiska robotnicze:
- wozak zrywkarz,
- robotnik lesny,
- drwal motorniczy.
2) Dzial Udostepniania Parku i Ochrony Przyrody, w sklad ktorege wchodza nastepujace
stanowiska pracy:
a) glowny specjalista do spraw udostepniania Parku — kierujacy dziatem udostepniania Parku
i ochrony przyrody,
b) starszy specjalista do spraw edukacji,
¢) specjalista do spraw ochrony przyrody — 3 etaty.
3) Sekcja do spraw Administracji, w skfad ktorej wchodza nastepujace stanowiska pracy:
a) kierownik sekcji do spraw administraciji - kierujacy sekcja administracii,
b) starszy inspektor do spraw administracii,
¢) stanowiska robotnicze:
- kierowca,
- robotnik gospodarczo-magazynowy,
- robotnik gospodarczy - 2 etaty.
4) Zespot do spraw Ekonomicznych, w sktad ktérego wehodza nastepujace stanowiska pracy:
a) glowny ksiggowy — kierujgey zespolem ekonomicznym,
b) starszy ksiegowy — 3 etaty,
¢) ksiegowy.
3. W Parku Narodowym ,.Bory Tucholskie” funkcjonuja nastepujgce samodzielne stanowiska pracy:
1) Samodzielne Stanowisko do spraw Kadr,
2} Samodzielne Stanowisko do spraw Obshugi Sekretariatu.
4. W Parku funkcjonuje Posterunek Strazy Parku mieszczacy si¢ w budynku dyrekceji Parku.
W skiad Posterunku Strazy Parku wehodza nastepujace stanowiska pracy:
1) komendant Strazy Parku - kierujacy pracami posterunku Strazy Parku,
2) zastgpca komendanta Strazy Parku,
3) straznik Strazy Parku,
4) straznik.



§8
Szczegdlowa strukture organizacyjna Parku okresla Graficzny - Schemat Organizacyjny Parku
Narodowego ,,Bory Tucholskie” stanowigcy zalacznik do niniejszego regulaminu.

‘Rozdzial 3

RAMOWE ZAKRESY DZIALANIA KOMOREK ORGANIZACYJNYCH
ORAZ SAMODZIELNYCH STANOWISK PRACY PARKU

§9
1. Dyrektor Parku kieruje dziatalnoscia Parku, reprezentuje Park na zewnatrz i jest odpowiedzialny
za realizacje zadan okreslonych w art. 8e ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody,
a ponadto:
1} dba o prawidlowe gospodarowanie srodkami budzetowymi i pozabudzetowymi
przeznaczonymi na dzialalnosé Parku,
2) zabezpiecza prawidlowe funkcjonowanie komorek organizacyjnych Parku i samodzielnych
stanowisk pracy,
3) podejmuje wszystkie decyzje kadrowe, dotyczace zatrudniania i zwalniania pracownikéw,
4) wspdlpracuje z samorzadami lokalnymi oraz podmiotami funkcjonujacymi w otulinie,
instytucjami i organizacjami mi¢dzynarodowymi oraz pozarzagdowymi,
5) przygotowuje projekt rocznych zadan rzeczowych 1 nadzoruje jego realizacje.
2. Dyrektorowi Parku podlegaja bezposrednio:
1)} zastepca dyrektora,
2) glowny ksiggowy,
3) starszy specjalista do spraw ochrony przyrody,
4} komendant Strazy Parku,
5} stanowisko pracy do spraw kadr,
6) stanowisko pracy do spraw obshigi sekretariatu.

§10
1. Zastgpca dyrektora zastepuje Dyrektora Parku w czasie jego nieobecnoéci, nadzoruje prace Dziatu
Udostgpniania Parku i Ochrony Przyrody oraz Sekcji do spraw Administracji, a ponadto:
1) prowadzi sprawy zwigzane ze stanem posiadania.
2. Zastgpcey dyrektora podlegajg bezposrednio nastgpujace stanowiska pracy:
1) giowny specjalista do spraw udostepniania Parku,
2) kierownik sekcji do spraw administracji.

§11
1. Dziat Ochrony Zasobow Przyrodniczych realizuje nastgpujace zadania:
1) opracowuje projekty rocznych zadan rzeczowych z zakresu ochrony ekosystemow i siedlisk
przyrodniczych oraz odpowiada za ich realizacje,
2) prowadzi sprawy dotyczace ochrony ekosysteméw i siedlisk przyrodniczych,
3) realizuje zadania zwigzane z monitoringiem przyrodniczym w celu okreslenia metod
i sposobow ochrony ekosystemow i siedlisk przyrodniczych,
4) prowadzi sprawy zwiazane z ochrong ppoz. obszaru Parku.
2. Dziatem Ochrony Zasobdw Przyrodniczych kieruje starszy specjalista do spraw ochrony przyrody,
ktéremu bezposrednio podlegaja nastepujace stanowiska pracy:

4



1) konserwatorzy obwoddw ochronnych,
2) specjalista do spraw ochrony przyrody,
3) adiunkt Parkuy,

4) stanowiska robotnicze.

§12
1. Dzial Udostepniania Parku i Ochrony Przyrody realizuje nastepujace zadania:

1) opracowuje projekty rocznych zadan rzeczowych z zakresu ochrony roslin i zwierzat,
turystyki, edukacji i udostepniania Parku oraz odpowiada za ich realizacje,

2) prowadzi sprawy zwigzane z udost¢pnianiem Parku,

3) prowadzi dziatalnoé¢ edukacyjng, w tym wydawniczg Parku,

4) prowadzi sprawy wynikajace z udzialu w postgpowaniu administracyjnym w zakresie
zagospodarowania przestrzennego Parku i jego otuliny,

5) prowadzi sprawy zwiazane z ochrong przyrody, a w szczegdlnosei:
a) ochrong gatunkowa,
b) ochrong w ramach obszaru Natura 2000,
¢) monitoringiem przyrodniczym.

6) prowadzi sprawy zwigzane z funkcjonowaniem systemu GIS, strony internetowej Parku
i geoportalu,

7} prowadzi sprawy zwigzane z dzialalnoscia Rady Naukowej Parku oraz Rezerwatu Biosfery
~Bory Tucholskie”,

8) prowadzi szkolenia z =zakresu ochrony przyrody, monitoringu przyrodniczego oraz
udostepniania Parku.

2. Dazialem kieruje glowny specjalista do spraw udostepniania Parku, ktéremu bezposrednio podlegaja
nastepujace stanowiska pracy:
1) starszy specjalista do spraw edukacji,
2) specjalisci do spraw ochrony przyrody.

§13
1. Zespot do spraw Ekonomicznych realizuje nastgpujace zadania:
1) opracowuje projekty preliminarzy finansowych,
2) prowadzi catos¢ spraw zwigzanych z rozliczaniem finansowym Parku, zgodnie
z obowiazujgcym w tym zakresie prawem,
3) prowadzi rachunkowos¢ Parku,
4) prowadzi cato$¢ spraw z zakresu ubezpieczen spolecznych pracownikdw Parku oraz z zakresu
rozliczenia wobec Urzedu Skarbowego, :
5) prowadzi calodé spraw dotyczacych ewidencji i analizy wykorzystania srodkéw trwatych
i srodkow trwatych w uzywaniu,
6) sporzadza listy ptac wynagrodzen przystugujacych pracownikom Parku,
7) sporzadza analizy gospodarczo-finansowe.
2. Zespolem do spraw Ekonomicznych kieruje Gtowny ksiggowy i podlegaja mu stanowiska pracy:
1) starszych ksiggowych,
2) ksiegowego.



§ 14
1. Sekcja do spraw Administracji realizuje nastepujace zadania:

1) opracowuje projekty rocznych zadan rzeczowych z zakresu inwestycii i remontéw, transportu,
administracji, remontu drég, bezpieczenstwa i higieny pracy oraz odpowiada za ich
wykonanie,

2) prowadzi cato$¢ spraw zwigzanych z gospodarksa lokalami mieszkalnymi, gospodarczymi
i administracyjnymi,

3) prowadzi calo$é spraw zwigzanych z gospodarks transportowa,

4) realizuje zadania zwiazane z zaopatrzeniem materialowym 1 gospodarkg materiatlowa,

5) prowadzi calos¢ spraw zwigzanych z zaopatrzeniem pracownikéw w odziez roboczg, obuwie
robocze, umundurowanie, srodki czystosel, sprzet ochrony osobistej, positki profilaktyczne
i inne wyposazenie wynikajace ze stosunku pracy i obowiazujgcych w tym zakresie
przepisow,

6) realizije zamdéwienia publiczne zgodnie z ustawa Prawo Zamowien Publicznych,

7) prowadzi caloéé spraw z zakresu bhp,

8) prowadzi sprawy dotyczace wypadkéw przy pracy oraz kontroluje przestrzeganie przepiséw
bhp,

9) prowadzi calos¢ spraw zwigzanych z ochrong przeciwpozarowa budynkéw i obicktow
budowlanych Parku, _

10) zabezpiecza administracyjno-gospodarcze warunki funkcjonowania Parku w zakresie
ogrzewania, zabezpieczenia obiektu, fgcznosci telefonicznej i radiowej, sprzetu biurowego
oraz zestawOw komputerow wraz z oprogramowaniem.

2. Sekcjg do spraw Administracji kieruje kierownik sekcji do spraw administracji, ktdremu
bezposrednio podlega stanowisko pracy:

1) starszego inspektora do spraw administracji.

3. Pracownikowi zatrudnionemu na stanowisku starszego inspektora do spraw administracji podlegaja
bezposrednio nastepujgce stanowiska pracy:

1) kierowca,

2) robotnik gospodarczo-magazynowy,

3) robotnicy gospodarczy.

§ 15

Samodziclne Stanowisko do spraw Kadr podlega bezposrednio Dyrektorowi Parku.
Do zadan pracownika zatrudnionego na wyzej wymienionym stanowisku nalezy:

1) prowadzenie akt osobowych,

2) sporzadzenie i przygotowanie dokumentéw zwigzanych z zatrudnieniem,

3) kontrola dyscypliny pracy,

4} organizacja stazow zawodowych,

5} organizacija i prowadzenie szkolen zawodowych,

6) prowadzenie catosci spraw zwigzanych z Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych,

7} organizacja i sprawowanic opicki zdrowotnej nad pracownikami Parku,

8) prowadzenie portalu sprawozdawezego GUS,

9) prowadzenie calosci spraw zwigzanych z archiwum zakladowym.

§ 16
Samodzielne Stanowisko do spraw Obstugi Sekretariatu podlega bezposrednio Dyrektorowi Parku.
Do zadan pracownika zatrudnionego na wyzej wymienionym stanowisku naleZy:
1) obshuga kancelaryjna Parku polegajaca na:



a) przyjmowaniu i ewidencjonowaniu pism przychodzacych i wychodzacych,
b) przekazywaniu korespondencji Dyrektorowi Parku do dekretacji,
¢} przekazywaniu korespondenciji poszczegdlnym komérkom organizacyjnym,
d) wysylce korespondencii,
¢} opracowaniu instrukcji kancelaryjnej.

2) przyjmowanie interesantow oraz odbieranie i laczenie rozmow telefonicznych,

3) prowadzenie ewidencji delegacji stuzbowych,

4) prowadzenie rejestru skarg i wnioskow,

5) opracowanie korespondencji w zakresie spraw zleconych przez Dyrektora Parku,

6) prowadzenie ewidencji pieczatek,

7) prowadzenie ksiazki kontroli,

8) prowadzenie rejestru zarzadzen Dyrektora Parku,

9) prowadzenie strony internetowej BIP,

10) realizacja zadan zwigzanych z zaopatrzeniem w zakresie materialow biurowych na potrzeby

pracownikow Parku.

§17
1. Posterunek Strazy Parku realizuje nastepujace zadania: ,
1) ochrong mienia oraz zwalczanie przestepstw i wykroczen w zakresie ochrony przyrody,
2) wspdipracuje z Policjg, Panstwowa Straza Rybacka oraz z komdrkami organizacyjnymi Parku
w zakresie ochrony mienia oraz zwalczania przestepstw i wykroczen w zakresie ochrony
przyrody,
3) prowadzi dziatania profilaktyczne, majace na celu ograniczenie przestgpstw i wykroczen
w zakresie ochrony przyrody,
4) rejestruje  dzialalno$é Strazy Parku oraz opracowuje plany i sprawozdania dotyczace
tej dziatalnosci,
5) prowadzi magazyn broni,
6) prowadzi kancelari¢ informacji niejawnych,
7) realizuje zadania z zakresu spraw obronnych,
8) opracowuie i prowadzi szkolenia dla pracownikéw Parku w zakresie zwalczania przestgpstw
i wykroczes, ochrony mienia oraz szkolenia obronne.
2. Posterunkiem Strazy Parku kieruje komendant Strazy Parku, ktéremu bezpoérednio podlegaja:
1) zastepca komendanta Strazy Parku,
2) straznik Strazy Parku,
3) straznik.

Rozdzial 4

UPRAWNIENIA DO PODEJMOWANIA DECYZJI
ORAZ PODPISYWANIA DOKUMENTOW, ZARZADZEN I PISM

§18
1. Do wylgczne} decyzji i podpisu Dyrektora Parku zasirzeZzone sq nastepujgce sprawy:
1) akty prawne wlasne,
2) projekty aktéw prawnych przedkladane Ministrowi Srodowiska,
3) udzielanie pelnomocnictw pracownikom Parku,
4) akty oskarzenia do sadu,
5) decyzje kadrowe:



a) zatrudnianie i zwalaianie pracownikow,
b) udzielanie kar dyscyplinarnych.
6) wnioski dotyczace wyjazdow stuzbowych pracownikow Parku za granice,
7) pisma kierowane do:
a) ministra (z zachowaniem drogi stuzbowej),
b) dyrektora departamentu (z zachowaniem drogi stuzbowej),
¢) organéw administracji rzadowej i samorzadowej,
d) przewodniczacego i cztonkéw Panstwowej Rady Ochrony Przyrody,
e) przewodniczacego i cztonkéw Rady Naukowej Parku.
8) dotyczace zawierania wspoltpracy z organizaciami naukowymi i stowarzyszeniami w kraju i za
granica,
9) wnioski i opinie w sprawic nadania orderow i odznaczen pafistwowych oraz odznak
resortowych i innych,
10) dokumenty w zakresie gospodarki finansowej,
11) dokumenty w zakresie spraw obronnych,
12) dokumenty w zakresie spraw bhp,
13) dokumenty w zakresie informacji niejawnych.
W czasie nieobecnosci Dyrektora, decyzje w sprawach okreslonych w ust. 1, podejmuje zastgpca
dyrektora upowazniony pisemnie przez Dyrektora. ’

Rozdzial 5
POSTANOWIENIA KONCOWE

§19

Szczegdlowe zadania i odpowiedzialnos¢ z tytulu ich wykonywania dla poszeczegdlnych
pracowniké4w Parku okreslaja zakresy czynnosci, znajdujgce sie w aktach osobowych
pracownikdw.
Kazdy pracownik zgodnie ze strukturg organizacyjng ma jednego bezposredniego przetozonego.
Pracownicy Parku sa zobowigzani do sumiennego wykonywania obowigzkéw wynikajacych
z niniejszego regulaminu, zakresdéw czynnosei lub instrukeji stuzbowych.
Pracownicy Parku zgodnie 2z zakresem czynnodci uczestnicza w  przygotowaniu
i realizacji projektow dofinansowanych z krajowych i zagranicznych $rodkow pomocowych.
Pracownicy wspotuczestnicza w wykonywaniu zadan Parku, a w szczegdlnoscei majg obowiazek:

1) utrzymania wspolpracy pomiedzy poszezegolnymi komorkami organizacyjnymi Parku,

2) promowania zasad i upowszechniania idei ochrony przyrody,

3) ochrony mienia Parku,

4) uczestniczenia w akcjach ratowniczych w przypadku klesk zywiolowych,

5) uczestniczenia w dyzurach w przypadku zagrozen,

6) informowania wlasciwych stuzb w przypadku spostrzezenia pozaru, kradziezy, klusownictwa

lub innych przestgpstw czy wykroczen przeciwko przyrodzie Parku,

7) prowadzenia edukacji w zakresie ochrony przyrody,

8) wnioskowania do Dyrektora Parlu w sprawach doskonalenia organizacji pracy,

9) organizowania i wykonywania pracy zgodnie z zasadami bhp,
10) sporzadzania sprawozdan wynikajacych z zakresu dzialania,
11) prowadzenia kontroli wewngtrznej w sprawach wynikajgcych z zakresu czynnosci,
12) samoksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji.
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1. Pracownicy Stuzby Parku, ktérym przydzielono ubrania sluzbowe zobowiazani sa nosi¢ je przy
wykonywaniu czynnoéci stuzbowych.
2. Pracownicy Stuzby Parku oraz Straz Parku zobowigzani sa do prowadzenia dziennika pracy
(ksiazki stuzbowej) wiasciwego dla danej shuzby.
3. Pracownicy pozostalych komoérek organizacyjnych zobowigzani sa dokumentowaé wykonane
zadania w sposob okreslony przez bezposredniego przetozonego.

Charzykowy, dnia 31.03.2015 r.



Zalacznik do Regulaminu organizacyjnego
Parku Narodowego ,,Bory Tucholskie”
z dnia 31 marca 2015 .

Graficzny schemat organizacyjny Parku Narodowego ,,Bory Tucholskie”
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