Znak sprawy: 0.110.1.2016

PARK NARODOWY ,,UJSCIE WARTY”

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY.

OPIS STANOWISKA PRACY
1. Jednostka zatrudniajgca: Park Narodowy ,Ujscie Warty” z siedzibg w Chyrzynie;
2. Nazwa stanowiska pracy: Specjalista ds. ochrony przyrody

3. Zaleznos¢ stuzbowa: bezposrednia podlegtos¢ Kierownikowi Zespotu Ochrony Przyrody i
Monitoringu

4. Forma zatrudnienia: Umowa o prace na okres prébny — maksymalnie 3 miesigce, w petnym
wymiarze godzin pracy w systemie zadaniowego czasu pracy. Kolejna umowa na czas okreslony, nie
dtuzsza niz 12 miesiecy, nastepna na czas nieokreslony.

5. Okres zatrudnienia: Od 01 kwietnia 2016r. do 30 czerwca 2016r. — pierwsza umowa na okres
probny.

6. Miejsce pracy: Siedziba Parku, Chyrzyno 1, 69-113 Gdrzyca, obszar Parku Narodowego ,,Ujscie
Warty”

7. Charakter pracy: praca terenowo - biurowa
8. Wymagania niezbedne:

e wyksztatcenie wyzsze, z tytutem minimum magistra; preferowane kierunki: biologia,
ochrona srodowiska, lesnictwo i pokrewne,

e Znajomosc biologii i ekologii ptakéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem ptakdéw wodnych i
btotnych,

e stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na przedmiotowym stanowisku - pobyt i praca
w trudnym, zalewowym terenie, w zmiennych warunkach atmosferycznych,

e umiejetnosé pracy w zespole, ale takze umiejetnos¢ organizacji wtasnego stanowiska
pracy;

e umiejetnos¢ skutecznej komunikacji,

e prawo jazdy kat B,

e znajomosc¢ problematyki zwigzanej z ochrong przyrody w obszarach podmoktych,
zalewowych, zwigzanych z konwencjg Ramsar;

e znajomos¢ obstugi komputera i programéw komputerowych: pakiet Office - Word, Exel,
PowerPoint,

e gotowosc do pracy poza standardowymi godzinami pracy,

e gotowosc do podrdzy stuzbowych w ramach obowigzkéw pracy.



9. Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie w prowadzeniu monitoringu przyrodniczego, badan terenowych,
samodzielnej organizacji pracy biurowej,

dobra znajomo$¢ jezyka obcego: angielski, niemiecki lub inny

doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych,

licencja na obraczkowanie ptakow,

znajomos$¢ oprogramowania GIS — np. pakiet ArcGlS,

uprawnienia motorowodne — patent sternika motorowego (silniki zaburtowe, powyzej
10KM).

umiejetnos¢ ptywania

10. Do zakres wykonywanych zadan na stanowisku naleze¢ bedzie m.in.:

Organizacja i wykonywanie monitoringu ornitologicznego,

Organizacja prac z zakresu czynnej ochrony przyrody w ekosystemach nielesnych,
Aktualizowanie bazy danych danymi o realizowanych zabiegach ochronnych,
Sporzadzanie okresowych raportéw z postepu prac,

Udziat w naradach Zespotu,

Uczestniczenie w pracach komisji prowadzgcych postepowania o udzielenie zamdwien,
Przygotowywanie, aplikowanie i realizacja projektow z funduszy pozyskiwanych
zewnetrznie,

Wykonywanie innych zadan zleconych przez Kierownika , wynikajacych z potrzeby
prawidtowego realizowania projektow.

Il. Wymagane dokumenty:

1
2
3.
4

curriculum vitae z przebiegiem nauki i opisem doswiadczenia zawodowego,

dane kontaktowe, w tym adres mailowy,

list motywacyjny — podpisany odrecznie,

os$wiadczenie o zgodzie na udostepnianie danych osobowych podpisane odrecznie.

lll. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w sekretariacie siedziby Parku Narodowego

»,Ujscie Warty” Chyrzyno 1, 69-113 Gérzyca, w zamknietej kopercie z podanym adresem

korespondencyjnym kandydata, numerem telefonu, adresem email wraz z dopiskiem:

»,Nabdr na stanowisko pracy”

lub przesta¢ skany dokumentéw na adres: sekretariat@pnujsciewarty.gov.pl.

do 15 marca 2016r.

Zatwierdzam: Dyrektor Parku Narodowego , Ujscie Warty”
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